n GROUPE
APICIL
Stage de 6 a 12 mois

Equipe Risk Management
Offre de stage — Paris 8™ — a partir de 2023

Possibilite de télétravail et/ou de travail partiel a Lyon

Le Groupe APICIL est le 3eme groupe francais de protection sociale, leader en Rhone-Alpes.
Paritaire et mutualiste, a but non lucratif, le groupe a été créé PAR et POUR les entreprises et les
salariés. Ce sont plus de 2 000 collaborateurs qui accompagnent 1,7 millions d'assurés et pres de
50 000 entreprises clientes en leur proposant des solutions performantes et adaptées pour les
protéger tout au long de leur vie en santé, prévoyance, épargne et retraite.

La Direction des Risques est en charge du pilotage de la maitrise des risques, des évaluations de
la solvabilité et de I'évaluation interne des risques (ORSA). Elle anime le comité de risques et est
un acteur clé sur les projets stratégiques du Groupe. Le stage se déroulera au sein de I'équipe Risk
Management & Réassurance en lien avec la Direction des investissements et I'équipe en charge
des modéles.

Principales missions :

B Participer aux études de portefeuilles dans le cadre du programme de réassurance du
Groupe et contribuer a la collecte et au traitement des données nécessaires a ces études ;

B Réaliser des études techniques sur la solvabilité en coordination avec les équipes
financieres pertinentes notamment sur le risque climatique du Groupe;

B Automatisation/Optimisation des processus de contrdle des risques financiers ;
W Participer a la préparation des Comités des Risques du Groupe APICIL.

Ce que nous cherchons : Un(e) étudiant(e) en ingénierie financiére ou en actuariat, rigoureux,
autonome, curieux et volontaire, avec un golt prononcé pour le traitement et 'analyse de
données mais aussi avec une vraie ouverture pour |'analyse de sujets transverses de structuration.
Une bonne maitrise du pack Office (Excel, PowerPoint, Word) est nécessaire. La connaissance d'un
langage de programmation, de SAS, de R ou de VBA notamment pour faciliter I'automatisation de
remontées de données.

Ce que vous trouverez :

B Une équipe experte d'actuaires dynamiques ;
B Une opportunité de participer a des projets actuariels d’ampleur ;
B Une entreprise accueillante et formatrice.

Contact :
christelle.lacaze@apicil.com (responsable équipe) / elizabet.amado@apicil.com (responsable RH)
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